OSNOVNA SKOLA ,,ANTUN NEMCIC GOSTOVINSKI*
Skolska 5, 48000 Koprivnica

OIB: 34572748706

SIFRA DJELATNOSTI: 8520

KLASA:400-02/26-01/2

URBROJ:2137-29-26-2

U Koprivnici, 30.03.2026.

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA IZVRSENJA FINANCLISKOG PLANA
OSNOVNE SKOLE ,, ANTUN NEMCIC GOSTOVINSKI“ KOPRIVNICA
ZA RAZDOBLIJE 01.01.-31.12.2025. GODINE

1. SAZETAK DJELOKRUGA RADA SKOLE

Skola je osnovnoskolska javna ustanova sukladno odredbama Zakona o ustanovama. Prava i duznosti
Osnivaca Skole obavlja Grad Koprivnica na temelju Odluke Ministarstva o prijenosu osniva¢kih prava
na Grad Koprivnicu (KLASA: 602-02/01-01/1, URBROJ: 532/1-01-01) od 5. studenoga 2001. godine.

Skola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i
obrazovanja.

Skola radi na temelju Statuta Skole te Skolskog kurikuluma i Godi3njeg plana i programa rada (Skolski
Kurikulum i Godi$nji plan i program rada $kole se donose po&etkom svake $kolske godine), a zasnovani
su na Nacionalnom kurikulumu i nastavnim planovima i programima rada.

Skola ima dvije podruéne $kole Reku i Jagnjedovec. U mati¢noj $koli i podruénim $kolama Reka i
Jagnjedovec nastava se izvodi tijekom pet radnih dana tjedno u dvije smjene. U mati¢noj Skoli visi
razredi (5. — 8.) polaze nastavu u jednoj smjeni, dok se niZi razredi (1. — 4.) rotiraju u dvije smjene. U
podruénoj $koli Jagnjedovec je dvorazredna kombinacija (1./3 razred i 2./4. razred). Organizacijski se
provodi u obliku redovne nastave, izborne nastave, dopunske nastave, dodatne nastave te izvannastavnih
aktivnosti. U mati¢noj $koli organiziran je Program produZenog boravka za ugenike od 1. — 4. razreda,
produZeni boravak organiziran je u &etiri grupe.

Prema mjestu izvodenja postoji i izvanucionitka nastava koja podrazumijeva ostvarivanje programskih
sadrZaja izvan Skolske zgrade: terenska nastava, izleti, $kola u prirodi i ekskurzije. Izvanu¢ioni¢ka
nastava se realizira i provodi sukladno odredbama Pravilnika o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojnoobrazovnih aktivnosti izvan $kole.

Nastava se za uCenike organizira prema uzrastu po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu
1 obrazovnoj skupini, prema utvrdenom rasporedu nastavnih sati. Sadrzajno je nastava podijeljena u
nastavne predmete.

Pored obveznih odgojno — obrazovnih programa, u Skoli se provode specifiéni programi i projekti.
Programi i projekti provode se na europskoj, nacionalnoj, Zupanijskoj ili gradskoj razini, a postoje
programi i projekti koje Skola sama osmisljava i realizira u okviru svog rada.

Skolska godina 2024./2025. godini zavr$ila je s 693 u€enika u 35 razrednih odjela (630 uéenika u

Matignoj $koli, 45 ugenika u PS Reka i 18 uenika u PS Jagnjedovec), te ukupno 93 zaposlenika. U
sklopu projekta ODJEK VII. — Odrastanje u jednakosti zaposleno je 8 pomo¢nika u nastavi.

U skolskoj godini 20?5.;’2026. ustrojeno je 35 razredna odjela s 677 uéenika (612 u¢enika u Mati¢noj
Skoli, 48 u¢enika u PS Reka i 17 u€enika u PS Jagnjedovec), ukupno je zaposleno 93 radnika.

U sklopu projekta ODJEK VII. — Odrastanje u jednakosti zaposleno je 10 pomoénika u nastavi.



Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Skole

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne Novine* broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),

- Zakon o ustanovama (,,Narodne Novine* broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22),

- Zakon o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23),

- Zakon o proracunu (,,Narodne Novine*“ broj 144/21),

- Pravilnik o proracunskim kvalifikacijama (,,Narodne Novine* broj 4/24),

- Pravilnik o prora¢unskom rac¢unovodstvu i ratunskom planu (,,Narodne Novine“ broj, 158/23),

- Pravilnik o polugodi$njem i godi$njem izvjestaju o izvr8enju proratuna (,,Narodne novine* broj
85/23),

- Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku 2024./2025. godinu i Skolski kurikulum za
2024./2025. godinu

- Godi$nji plan i program rada Skole za $kolsku 2025./2026. godinu i Skolski kurikulum za
2025./2026. godinu,

- Pravilnik o provedbi Nacionalne strategije za provedbu Skolske sheme voéa i povréa te mlijeka
i mlije€nih proizvoda od $kolske godine 2023./2024. do 3kolske godine 2028./2029.

- DrZzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (,,Narodne novine*
broj 63/2008),

- Pravilnik o pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne
novine® broj 85/24),

- idrugi provedbeni propisi.

Osim navedenih zakona i pravilnika temeljem kojih $kola obavlja svoju odgojno-obrazovnu djelatnost,
Skola posluje i prema svojim opéim aktima :

- Statut Skole

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o zastiti na radu,

- Pravilnik o videonadzoru,

- Pravilnik o radu $kolske knjiznice,

- Kuéni red skole,

- Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u OS ,,Antun Nem&i¢ Gostovinski“ Koprivnica,,

- Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Osnovne $kole “Antun Nem&i¢ Gostovinski”
Koprivnica,

- Pravilnik o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,,Antun Nemd&i¢ Gostovinski®
Koprivnica,

- Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,

- Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave u OS ,Antun Nem&i¢ Gostovinski«
Koprivnica,

- Pravilnik o nafinu koriStenja i davanja u najam $kolskog prostora Osnovne $kole ,,Antun
Nemci¢ Gostovinski“ Koprivnica,

- Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda i drugim opéim aktima
sukladno zakonskim odredbama. '



Izvrienje financijskog plana OS ,, Antun Nem&ié¢ Gostovinski“ Koprivnica u razdoblju

. ] 0d 01.01. do 31.12.2025.
SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA I RACUNA FINANCIRANJA

. v [zvrienje Rebalans za Izvi¥enje Indeks | Indeks
SAZETAK RACUNA PRIHODA 1 proraduna za 2025. proraduna za
RASHODA 2024, 2025.

1 2 3 3/1 31

PRIHODI UKUPNO 2.828.528,11 3.499.647,00 3.217.471,83 114 92
Prihodi poslovanja 2.828.528,11 3.499.647,00 3.217.471,83 114 92
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 310,00 0.00 0,00 0 0
RASHODI UKUPNO 2.922.399,16 3.374.758,00 3.338.716,11 114 99
Rashodi poslovanija 2.869.277,04 | 3.350.168,00 | 3.314.037,52 116 99
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 53.122,12 24.590,00 24.678,59 46 100
RAZLIKA VISAK/MANJAK -93.871,05 124.889,00 -121.244,28 129 -97
SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i zaduZivanja 0,00 0,00 0,00 0 0
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00 0,00 0,00 0 0
RAZLIKA PRIMITAKA I IZDATAKA 0,00 0,00 0,00 0 0
PRENESENI VISAK/MANJAK 1Z
PRETHODNE GODINE
Preneseni rezultgt poslovanja -31.017,57 -124.889,00 -150.244,40 484 120
PRIJENOS VISKA/MANJKA U SLJEDECE
RAZDOBLJE -124.888,62 0,00 -271.488,68 217 0
Ukupno prihodi, primici i preneseni rezultat 279751054 | 3.374.758,00 | 3.067.22743 | 110 91
poslovanja
Ukupno rashodi i izdaci 2.922.399,16 | 3.374.758,00 3.338.716,11 114 91

FINANCIJSKI REZULTAT

U razdoblju od 01.01. do 31.12.2025. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja u iznosu od
3.217.471,83 eura dok su u istom razdoblju ostvareni ukupni rashodi poslovanja u iznosu od
3.314.037,52 eura §to dovodi do manjka prihoda poslovanja u iznosu od 96.565,69 eura. U razdoblju
od 01.01. do 31.12.2025. godine ukupni rashodi za nabavu nefinancijske imovine iznose 24.678,59
eura a u istom razdoblju nije bilo ostvarenih prihoda od prodaje nefinancijske imovine te stoga manjak
prihoda od nefinancijske imovine iznosi 24.678,59 eura. U razdoblju od 01.01. do 31.12.2025. godine
nije bilo ni primitaka ni izdataka od financijske imovine. Ukupan manjak prihoda i primitaka, odnosno
zbroj manjka prihoda poslovanja i manjka prihoda od nefinancijske imovine, za razdoblje od 01.01. do
31.12.2025. godine iznosi 121.244,28 eura.

Preneseni manjak prihoda i primitaka iz prethodne godine iznosi 150.244,40 eura. VazZno je
napomenuti da se radi o metodoloskom manjku te da je ovaj manjak nastao zbog metodologije knjizenja
gdje se rashodi knjiZe u trenutku nastanka rashoda a prihodi u trenutku naplate raduna ili knjiZzenja
prihoda za plade. Prihodi za pokri¢e metodolo§kog manjka su uplaéeni veé u sijeénju 2025. godine,
prilikom naplate raCuna te kad se proknjize prihodi za place.

Prema odluci o raspodjeli rezultata iz lipnja 2025. godine, ukupno preneseni manjak prihoda iz
prethodne godine iznosio je 124.888,62 eura a najveci dio manjka odnosio se na rashode za investicijsko
odrzavanje u iznosu od 82.081,38 eura. VaZno je napomenuti da se radi iskljuéivo o tzv. metodoloskom
manjku jer su racuni za ove rashode knjiZeni su u prosincu 2024. godine, a prihod je evidentiran u
sijecnju 2025. godine prilikom pla¢anja ratuna dobavlja¢ima. Prema Odluci o izmjeni i dopuni Odluke
o raspodjeli rezultata za 2024. godinu poveéan je iznos prenesenog manjka na 150.244,40 eura zbog
promjene u metodologiji knjiZzenja viska prihoda od Erasmus+ projekta.



U Okruznici Ministarstva financija o sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvjestaja
proraCuna, proraCunskih i izvanproraunskih korisnika drzavnog prorauna te proradunskih i
izvanproracunskih korisnika prorauna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za
razdoblje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2025. od 16.01.2026. godine (KLASA: 400-02/25-01/14,
URBROIJ: 513-17-01-26-5) izdana je dopuna Upute za raunovodstveno evidentiranje sredstava
Europske unije u poglavlju 3.3. Sredstva iz programa Erasmus+ s obzirom na specifi¢nost Erasmus+
programa, koja glasi:

»Korisnici projekata koji su u svojim poslovnim knjigama na kraju 2024, utvrdili vi$ak prihoda nad
rashodima u skladu s prethodno vaze¢om metodologijom priznavanja prihoda i rashoda EU tijekova,
odnosno primljeni predujam priznavali su u prihod u godini uplate (u 2024.), a rashodi su nastali tek u
2025. takav viSak prihoda nad rashodima prenijeli su kroz rezultat poslovanja u 2025. u kojoj je doslo
do promjene metodologije priznavanja EU prihoda i rashoda. Korisnici projekata, s ciljem $to realnijeg
iskazivanja rezultata poslovanja kroz godine na razini korisnika, korigiraju utvrdeni rezultat za 2024.
koji je prenesen u 2025. na nadin da korigiraju viSak te iskaZu obvezu za primljeni predujam od
AMPEU*.

S obzirom na navedenu Uputu i smanjenja utvrdenog viska prihoda za 2024. godinu od Erasmus+
projekta dolazi i do povecéanja prenesenog manjka prihoda poslovanja iz 2024. godine.

Ukupan manjak prihoda i primitaka za ovo razdoblje iznosi 271.488,68 eura.

Vazno je napomenuti da se radi o metodoloskom manjku te da je ovaj manjak nastao zbog metodologije
knjiZzenja gdje se rashodi knjiZze u trenutku nastanka rashoda a prihodi u trenutku naplate raduna ili
knjizenja prihoda za place. Prihodi za pokri¢e metodoloskog manjka su osigurani i realizirati ¢e se veé
u sijeCnju 2026. godine, prilikom naplate raduna te kad se proknjizi prihod za place. Najve¢i dio manjka
prihoda za ovo razdoblje odnosi se upravo na rashode za place jer je zbog promjene metodologije
knjizenja, plaa za prosinac 2025. proknjizena odmah na konto rashoda. Prethodnih godina, placa za
prosinac knjiZena je samo na konto obveza te na konto 19311 — kontinuirani rashodi buduéih razdoblja.

2.1. OPCI DIO - PRIHODI

Ukupno planirani prihodi za 2025. godinu iznose 3.499.647,00 eura a u potpunosti se odnose na prihode
poslovanja jer nema planiranih prihoda od prodaje nefinancijske imovine. U razdoblju od 01.01. do
31.12.2025. ostvareno je 3.217.471,83 eura prihoda odnosno 92% planiranog iznosa i odnose se na
prihode poslovanja jer nema ostvarenih prihoda od prodaje nefinancijske imovine. Ostvareni prihodi
biljeZe rast indeksa na 114 u odnosu na prethodnu godinu. Do poveéanja indeksa dolazi zbog povecanja
rashoda (posebno rashoda za pla¢e zaposlenika) te ujedno i prihoda za financiranje istih.

Tekuéi plan IzvrSenje
Skupina VRSTA PRIHODA za 2025. proracuna za | Indeks
godinu 2025.

63 Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata

unutar opeg proratuna

Prihodi od upravnih i administrativnih

65 pristojbi, pristojbi po posebnim propisima 43.167,00 43.071,16 100

i naknadama

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te

66 pruzenih usluga, prihodi od donacija
Prihodi iz nadleznog proraduna i od

67 HZZ70-a temeljem ugovornih obveza 638.062,00 >77.051,03 90

UKUPNO: 3.499.647,00 3.217.471,83 92

2.815.298,00 2.593.559,67 92

3.120,00 3.789,97 121




Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna 63 planirane su u iznosu od
2.815.298,00 eura, a ostvareno je 2.593.559,67 eura odnosno 92% planiranog prihoda. To je ujedno i
povecanje od 109% u odnosu na prethodnu godinu.

Tekuée pomoci proracunskim korisnicima iz prorauna koji im nije nadlezan - 6361- ostvarene su u
iznosu od 2.474.234,70 eura i biljeZe rast indeksa na 108. Do blagog rasta prihoda dolazi zato jer su u
ovom izvjeStajnom razdoblju veéi i rashodi poslovanja u odnosu na isto razdoblje prethodne godine,
posebno rashodi za place koji se najvec¢im dijelom financiraju iz ovih prihoda.

Kapitalne pomo¢i proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZan - 6362 - ostvarene su u
iznosu od 3.004,05 eura sa padom indeksa na 83 u odnosu na proslu godinu. Prihod tekuceg razdoblja
odnosi se na prihod za nabavu opreme za rad s darovitim u€enicima u iznosu od 898,00 eura, u sklopu
projekta koji financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. Ostatak prihoda odnosi se na
nabavu knjiga za Skolsku knjiZnicu i trajnih udzbenika za uéenike. Do pada indeksa dolazi manjeg iznosa
nabave trajnih udZbenika u ovom razdoblju, u odnosu na 2024. godinu.

Na kontu Tekuée pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava - 6381 - je zabiljeZen prihod od 33.077,98
eura te biljeZi pad indeksa na 88 u odnosu na prethodnu godinu. Do pada indeksa dolazi zbog promjene
u metodologiji knjiZenja prihoda za realizaciju Erasmus+ projekata. Prethodnih godina, sredstva su se u
trenutku uplate na raun odmah knjizila na konto prihoda 6381. Prema uputi Ministarstva financija, u
2025. godini, sredstva se u trenutku uplate knjiZze na konto obveza za EU predujam, 27521. Tek po
realizaciji projekta i odobrenom izvjescu, zatvara se konto obveza i priznaje se prihod na kontu 638]1.

Tekuéi prijenosi izmedu proradunskih korisnika istog proraduna 639 ukljuuju sredstva za
sufinanciranje pla¢a pomoc¢nika u nastavi te financiranje Sheme voca i mlijeka. Prihodi na kontu 639
ostvareni su u iznosu od 83.242,94 eura i biljeZe rast indeksa na 177 u odnosu na isto razdoblje prethodne
godine.

Tekuéi prijenosi izmedu proradunskih korisnika istog proraduna - 6391 — iznose 19.653,34 eura i biljeze
rast indeksa na 143, a Tekuéi prijenosi izmedu proradunskih korisnika istog proraduna temeljem
prijenosa EU sredstava — 6393 — iznose 63.589,60 eura biljeze rast indeksa na 192. Do rasta indeksa
dolazi zbog veéih rashoda za projekt Skolska shema voéa i mlijeka te veéih rashoda za plaée pomoénika
u nastavi. Osim povecanja bruto cijene sata pomoc¢nika u nastavi, od 3k. god. 2024./2025. imamo
zaposlena dva pomocnika viSe u odnosu na $kolsku godinu 2023./2024. godinu a od rujna 2025.
zaposleno je ukupno deset pomoénika u nastavi. Do rasta prihoda dolazi i zbog drugalijeg omjera
financiranja pla¢a pomoénika u nastavi u projektu ODJEK VII — Odrastanje u jednakosti, Koprivnica
(od 01. rujna 2024.) u odnosu na projekt ODJEK VI — Odrastanje u jednakosti, Koprivnica, koji je
zavrSio 31.08.2024. godine. Izmedu ostalog, u projektu ODJEK VII povecan je i ukupni prihvatljivi
iznos troSkova place po zaposlenom pomoéniku na 740,71 eura u odnosu na projekt ODJEK VI gdje je
prihvatljivi troak place po pomoéniku iznosio 508,03 eura. Od ukupno prihvatljivog iznosa troskova
od 740,71 eura, 111,11 eura po pomo¢niku se financira iz prihoda 6391 a 629,60 eura po pomo¢niku se
financira iz ovog izvora. Takoder je vazno napomenuti da su ove godine pomo¢nici u nastavi prvi puta
bili zaposleni i tijekom ljetnih praznika. Prethodnih godina, u lipnju, po zavr3etku nastave, pomoénicima
se raskidao radni odnos.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada 65
planirani su u iznosu od 43.167,00 eura, a odnose se na prihode na kontu 6526 — prihodi po posebnim

propisima (prihodi produzenog boravka u¢enika niZih razreda). Ostvareni prihodi iznose 43.071,16 eura
odnosno 100% od planiranih.

Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruZenih usluga, prihodi od donacija 66 planirani su u
iznosu od 3.120,00 eura, a ostvareno je 3.789,97 eura odnosno 121% planiranog iznosa.



Prihodi od prodaje proizvoda i pruzenih usluga — 6615 - ostvareni su u iznosu od 1.149,97 eura te biljeze
pad indeksa na 79 u odnosu na prethodnu godinu jer je prosle godine $kola ostvarila prihod za
iznajmljivanje prostora uéionica dok u ovom izvjetajnom razdoblju nema vise tog prihoda.

Na kontu 6631 evidentirani su prihodi od teku¢ih donacija u iznosu od 2.510,00 eura te biljeze pad
indeksa na 61 u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. U 2024. godini ostvarene su ukupne tekuée
donacije u iznosu od 4.119,10 eura od &ega su lokalne kompanije donirale 2.350,00 eura za rad s
darovitim ucenicima te za financiranje odlaska ugenika na medunarodno informatitko natjecanje u
Hannover a 1.000,00 eura donirano je za nastavu glazbene kulture za snimanje video spota. S obzirom
da ove godine ucenici nisu i$li na medunarodna natjecanja, nisu ostvareni ni dodatni prihodi za
financiranje istih. Od ukupnih donacija, tisuéu eura se odnosi na financiranje projekta nastave glazbene
kulture (snimanje video spota) a ostatak donacija namijenjen je za nagradivanje najboljih udenika te
nabavu razne opreme za unapredenje standarda u nastavi.

Na kontu 6632 ostvareni su prihodi za kapitalne donacije informati¢ke opreme u iznosu od 130,00 eura
te biljeze veliki pad indeksa na 5. U istom izvjestajnom razdoblju prethodne godine ostvarena je
kapitalna donacija Hrvatskog filmskog saveza u iznosu od 1.399,0 eura za rad $kolske filmske druZine
te kapitalna donacija microbitova u iznosu od 1.020,24 eura.

Prihodi iz nadleZnog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza 67 odnose se na
financiranje rashoda poslovanja te rashoda za nabavu nefinancijske imovine i evidentirani su na kontima
67111 6712. Planirani prihodi za 2025. godinu iznose 638.062,00 eura, a ostvareno je 577.051,03 eura
odnosno 90% prihoda. Ostvareni prihodi niZi su od planiranih zato $to ¢e prihodi za rashode nastale u
prosincu 2025. godine biti evidentirani u sije¢nju 2025. godine u trenutku plaéanja raduna.

Prihodi na kontu 6711 ostvareni su u iznosu od 530.813,53 eura i biljeZe rast indeksa na 148 zbog rasta
rashoda, a najve¢im dijelom zato §to je podetkom godine uplaéen prihod za pokriée metodoloskog
manjka iz 2024. godine iz ovog izvora financiranja. Ukupni manjak prihoda poslovanja iz ovog izvora,
za 2024. godinu, iznosi skoro 123.000,00 eura a najve¢i dio manjka odnosi se na rashode za investicijsko
odrzavanje u iznosu od 82.081,38 eura. Raduni za ove rashode knjiZeni su u prosincu 2024. godine, a
prihod je evidentiran u sijenju 2025. godine.

Prihodi na kontu 6712 ostvareni su u iznosu od 46.237,50 eura i pokazuju blagi rast indeksa na 116 u
odnosu na prethodnu godinu. Od ukupnog iznosa prihoda, iznos od 27.653,75 eura odnosi se na pokriée
metodoloSkog manjka iz 2024. godine te zato dolazi do poveéanja indeksa.

2.2. OPCI DIO — RASHODI

RASHODI I IZDACI
Tekuéi plan IzvrSenje Indeks
Skupina VRSTA RASHODA za 2025. proracuna za
godinu 2025.

31 Rashodi za zaposlene 2.700.458,00 2.675.419,34 99
32 Materijalni rashodi 610.077,00 598.986.47 98

Naknz.:lde g.radam.ma.l i kuéanstvima na 38.087,00 38.086.21 100
37 temelju osiguranja i druge naknade
38 Rashodi za donacije 1.546,00 1.545,50 100
42 | Rashodiza nabavu proizvedene 24.590,00 24.678,59 | 100

dugotrajne imovine

UKUPNO: 3.374.758,00 3.338.716,11 99

Ukupni rashodi (rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine) planirani su u iznosu od
3.374.758,00 eura a ostvareno je 3.338.716,11 eura odnosno 99%.



Rashodi poslovanja za 2025. godinu planirani su u iznosu od 3.350.168,00 eura, a ostvareno je
3.314.037,52 eura odnosno 99% planiranog iznosa. Evidentirani rashodi biljeZe rast indeksana 116 u
odnosu na isto izvjestajno razdoblje prethodne godine. Do rasta dolazi najvecim dijelom zbog povecanja
rashoda za place. Osim zbog rasta placa (uslijed povecanja osnovice za place), ukupni rashodi su veéi i
zbog promjene metodologije knjiZenja placa. U istom izvje$tajnom razdoblju prethodne godine knjizeni
su rashodi za dvanaest placa. Placa za prosinac 2024. godine proknjiZena je samo na konto obveza te na
konto 19311 — kontinuirani rashodi buduéih razdoblja. Plac¢a za prosinac 2025. godine knjiZena je na
konto rashoda te su u ovom izvjestajnom razdoblju knjiZeni rashodi za trinaest placa.

Rashodi za zaposlene 31 planirani su u iznosu od 2.700.458,00 eura a realizirano je 2.675.419,34 eura
odnosno 99% od planiranih te biljeZe rast indeksa na 121 u odnosu na prethodnu godinu.

Place za redovan rad - Sifra 3111 - iznose 2.096.820,98 eura i biljeZe rast indeksa na 120, u odnosu na
isto razdoblje prethodne godine.

Place za prekovremeni rad - §ifra 3113 - iznose 81.829,78 eura i biljeZe rast indeksa na 147 u odnosu na
isto razdoblje prethodne godine.

Place za posebne uvjete rada - Sifra 3114 - iznose 46.552,01 eura i biljeZe rast indeksa na 125 u odnosu
na isto razdoblje prethodne godine.

Osim zbog rasta bruto cijene sata (uslijed povecanja osnovice za place), do povecanja rashoda na ovim
kontima dolazi i zbog promjene metodologije knjizenja placa. U istom izvjeStajnom razdoblju prethodne
godine knjiZeni su rashodi za dvanaest placa. Pla¢a za prosinac 2024. godine proknjiZena je samo na
konto obveza te na konto 19311 — kontinuirani rashodi buducih razdoblja. Pla¢a za prosinac 2025.
godine knjiZena je na konto rashoda te su u ovom izvje$tajnom razdoblju knjiZeni troskovi za trinaest
pla¢a. Do povecanja rashoda za prekovremeni rad, osim navedenih razloga, dolazi i zbog brojnih
zamjena odsutnih ucitelja zbog bolovanja, struénih usavr$avanja, a posebno provodenja EU projekata
te pratnje uCenika na natjecanjima. Zbog manjka ucitelja na burzi rada, ¢esto je nemoguée naci zamjene
za odsutne ucitelje te zato postojeci zaposleni uditelji rade u prekovremenom radnom vremenu kako bi
se osiguralo neometano odvijanje nastave. Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje - $ifra 3132 -
iznose 364.673,57 eurai biljeZe rast indeksa na 121 u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Razlog
povecanja rashoda za doprinose na place isti je kao i za povecanje rashoda za place.

Materijalni rashodi 32 planirani su u iznosu od 610.077,00 eura, a realizirano je 598.986,47 eura
odnosno 98% planiranog iznosa. Rashodi evidentirani na kontu 32 odnose se na rashode za redovito
poslovanje Skole kao §to su ostale naknade troSkova zaposlenima, uredski materijal, namirnice za
potrebe Skolske kuhinje, energija, sitni inventar, materijal i usluge tekuéeg investicijskog odrzavanja,
usluge prijevoza, telefona i poSte, komunalne usluge, raunalne usluge, zdravstveni pregledi
zaposlenika, premija osiguranja i drugo. Na kontima skupine 32 dolazi do odstupanja indeksa u odnosu
na isto razdoblje prethodne godine iz razli¢itih razloga.

Rashodi za sluzbena putovanja — 3211- iznose 14.710,34 eura i biljeZze pad indeksa na 45 zbog novog
naCina knjiZzenja rashoda za realizaciju Erasmus+ projekta u 2025. godini. Rashodi vezanih uz
Erasmus+ putovanja (dnevnice per diem i troskovi sluZbenog putovanja) prethodnih godina su knjiZeni
na konta sluzbenih putovanja (3211). Ove godine, prema uputi u OkruZnici Ministarstva financija o
sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvje$taja proraGuna, proradunskih i izvanproradunskih
korisnika drzavnog proraduna te proratunskih i izvanproradunskih korisnika prorauna jedinica lokalne
1 podruéne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1. sijenja do 31. prosinca 2025. od 16.01.2026.
godine navedeni rashodi su knjiZeni na kontu 3213,

Rashodi za struéno usavr$avanje zaposlenika — 3213 - iznose 31.585,78 eura i biljeZe veliki rast indeksa
na 1232 zbog novog nacina knjiZenja rashoda za realizaciju Erasmus+ projekta u 2025. godini. Rashodi
vezanih uz Erasmus+ putovanja (dnevnice per diem i troskovi sluzbenog putovanja) prethodnih godina
su knjiZeni na konta sluzbenih putovanja (3211). Ove godine, prema uputi u OkruZnici Ministarstva
financija o sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvje$taja prorauna, proradunskih i
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izvanproradunskih korisnika drzavnog prorauna te proraunskih i izvanproracunskih korisnika
proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1. sijenja do 31.
prosinca 2025. od 16.01.2026. godine navedeni rashodi su knjiZeni na konto 3213. Prethodnih godina
na ovom kontu su bili knjizeni samo rashodi za stru¢no usavr§avanje (teCajevi, seminari,
osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran nacin i sl).

Ostale naknade troSkova zaposlenima - Sifra 3214 - iznose 543,74 eura i biljeZe rast indeksa na 188 zbog
veceg iznosa troSkova naknade za koristenje osobnog automobila za sluzbene svrhe, a to se posebno
odnosi na domare Skole. lako se radi o relativno velikom indeksu povecanja, rije¢ je o zanemarivom
povecanju rashoda u iznosu od svega 254,74 eura.

Rashodi za energiju - 3223 - iznose 51.006,99 eura i biljeZe rast indeksa na 111 zbog povecanja cijena
energenata na trzistu.

Rashod za sluzbenu, radnu i zastitnu odjecu i obucu - Sifra 3227 - iznosi 584,55 eura i biljezi veliki pad
indeksa na 24. Radna i zastitna odjeca i obuéa nabavlja se periodi¢no, u skladu sa stvarnim potrebama.
U 2024. godini je svom tehni€kom osoblju (kuhari, domari, spremaci) nabavljena radna i zastitna
odjeca u iznosu od 2.462,36 eura te je u ovom razdoblju nabavljena radna odjeca i obuca samo za nove
zaposlenike (domar Skole).

Usluge telefona, interneta poste i prijevoza - Sifra 3231 - iznose 122.115,29 eura i biljeze rast indeksa
na 114 zbog vecih rashoda za prijevoz ucenika putnika u $kolu, uslijed povecanja tro§kova prijevoza od
skolske godine 2025./2026.

Rashodi za usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja - $ifra 3232- iznose 18.538,64 eura i biljeze pad
indeksa na 19 zbog drugacije dinamike radova na odrzavanju $kole. Osim toga, u 2024. godini, $kola je
imala velik rashod za zamjenu parketa u $kolskoj sportskoj dvorani u iznosu od 82.081,38 eura.
Usluge promidzbe i informiranja - 3233 - iznose 497,70 eura i biljeZe pad indeksa na 71 jer je u ovom
razdoblju placen trosak za dvije objave oglasa o nabavi u Narodnim novinama, dok je prethodne godine
bilo tri objave oglasa u Narodnim novinama.

Zakupnine i najamnine - 3235 - iznose 45,00 eura i biljeZe rast indeksa na 150 iako se radi o beznagajnoj
razlici od 15,01 eura. Ove godine nabavljene su dvije licence za antivirusne programe a prosle godine
samo jedna.

Zdravstvene i veterinarske usluge - Sifra 3236- iznose 16.013,74 eura i biljeZe rast indeksa na 112 zbog
veceg odaziva zaposlenika na sistematske preglede. Svake godine, sve viSe zaposlenika koristi uslugu
besplatnog sistematskog pregleda za sve zaposlenike, koju im je omogucio grad Koprivnica.
Intelektualne i osobne usluge - Sifra 3237 - iznose 3.007,02 eura i biljeZe rast indeksa na 150 zato $to
su u ovom razdoblju evidentirani dodatni troskovi izrade elaborata sigurnosne procjene zastite objekta
§to je iznosilo 1.665,00 eura.

Ostale usluge - $ifra 3239 - iznose 10.470,19 eurai biljeze rast indeksa na 148 zbog dodatnih rashoda za
obavljanje poslova zastite na radu i aZuriranje rizika zastite od poZara. Domar §kole koji je bio
osposobljen za obavljanje poslova zastite na radu je bio zaposlen do 31.12.2024. kad je zatrazio prekid
ugovora o radu. U razdoblju dok nije zaposlen novi domar $kole, koji ¢e zavrsiti obuku i poloziti ispit
za obavljanje poslova zastite na radu, sklopljen je ugovor sa specijaliziranom tvrtkom za obavljanje tih
poslova. Dodatni rashod od 2.000,00 eura odnosi se i na elaborat o procjeni rizika vodovoda.

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa - $ifra 3241 - iznose 23.231,76 eura i odnose se na
troSkove putovanja ucenika (tro§kovi putovanja i Per diem dnevnica) koji su sudjelovali u EU
projektima. Na ovom kontu biljeZi se rast indeksana 171 jer svake godine $kola sudjeluje u sve ve¢em
broju EU projekata te dolazi do povecanja rashoda, s obzirom da je i sve viSe ufenika ukljueno u
provodenje EU projekata.

Premije osiguranja — 3292 - iznose 2.802,44 eura i biljeZe rast indeksa na 233 iz slijedecih razloga:
trenutna polica osiguranja je 100% skuplja u odnosu na prethodnu policu i u ovom izvje$tajnom



razdoblju je knjiZeno pet obroka osiguranja. Drugi obrok po aktualnoj polici knjiZen je s datumom
22.12.25. a racun inace dolazi podetkom slijedeée godine.

Rashodi za reprezentaciju - Sifra 3293 - iznose 25,58 eura i biljeZe pad indeksa na 17 jer u ovom
razdoblju nije bilo znacajnijih potreba za reprezentacijom. Zbog ustede, hranu za reprezentaciju sve vise
pripremamo u $kolskoj kuhinji.

Clanarine i norme - 3294 - biljeze rast indeksa na 117 a radi se o beznacajnom rastu od svega 31,91
eura za Clanarine.

Pristojbe i naknade - 3295 - biljeZe pad indeksa na 74 jer je u ovom razdoblju bilo manje provjera
vjerodostojnosti diploma novozaposlenih radnika.

Rashod na kontu 3299 biljezi rast indeksa na 162 zato jer se na ovom kontu knjiZe razni rashodi vezani
uz ucenike, npr.: rashodi za refundaciju troskova u€enickih ekskurzija za u€enike romske nacionalne
manjine i izbjeglice iz Ukrajine. S obzirom da MZOM doznaduje sredstva za refundaciju izleta na radun
Skole, a 3kola ih prosljeduje organizatoru ekskurzije (turistitke agencije) a ne samim udenicima, rashod
se ne knjizi na konto 324 ve¢ na konto 32999. Rashodi su veci zbog veéeg broja udenika korisnika
pomodi, pogotovo ucenika romske nacionalne manjine. na ovom kontu je knjiZeno i 3.400,00 eura za
osiguranje svih udenika $kole $to je omoguceno na teret grada Koprivnice. Rashodi su veéi i zbog raznih
ostalih troskova vezanih uz brojna natjecanja uéenika (kotizacije i sl.) i drugih aktivnosti i projekata.

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade - 37 planirane su u
iznosu od 38.087,00 eura, a odnose se na besplatne radne udZbenike za sve uéenike Skole. Sva planirana
sredstva su i utroSena.

Rashodi za donacije, kazne, naknade Steta i kapitalne pomo¢i evidentirani su na kontu 3812 - tekuée
donacije u naravi - u iznosu od 1.54550 eura. Rashod se odnosi na nabavu menstrualnih potrepstina za
uCenice (za koje je prihod osiguran iz drzavnog prorauna) a evidentirani rashodi jednaki su planiranim.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine planirani su u iznosu od 24.590,00 eura i u potpunosti
realizirani. Na ovom kontu biljeZi se pad indeksa na 46 u odnosu na 2024. godinu zbog slijedeéih
razloga.

Na kontu Uredska oprema i namjestaj - 4221 - evidentiran je rashod u iznosu od 4.665,50 eura a odnosi
se nabavu dva tableta za rad s darovitim ucenicima, Cetiri prijenosna radunala za rad ugitelja u zbornici
te raCunalo za pedagoga. Nabava tableta financirana je iz sredstava kapitalnih pomo¢i MZOM za rad na
projektu s darovitim uéenicima $kole, nabava prijenosnih radunala iz sredstava vlastitih prihoda,
kapitalnih donacija i viska prihoda od prodaje nefinancijske imovine iz prethodne godine. U istom
razdoblju prethodne godine evidentiran je rashod od 12.982,69 eura na ovom kontu koji se najveéim
dijelom odnosno na nabavu informati¢ke opreme. Konto biljeZi pad indeksa na 36.

Na kontu 4223 - oprema za odrZavanje i zastitu - evidentiran je rashod za klimatizacijski sustav $kole
u iznosu od 17.816,25 eura. Konto 4223 biljezZi veliki pad indeksa na 56 jer je u istom razdoblju
prethodne godine evidentiran rashod za klimatizacijski sustav $kole i drugu opremu za odrzavanje (dva
usisavaca) u iznosu od 31.678,75 eura. Klimatizacija $kole provodi se po etapama, prema raspoloZivim
sredstvima, te zbog toga dolazi do razlike u visini rashoda.

Na kontu 4227 — Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene - u istom razdoblju prethodne godine
evidentiran je rashod u iznosu od 4.373,70 eura (nabavljena oprema za $kolsku kuhinju: perilica rublja,
hladnjak i rashladni ormar te metalni kontejner za mjeSoviti otpad) dok u tekuéoj godini nema
evidentiranog rashoda na ovom kontu.

Rashod za knjige - konto 4241 - biljeZi pad indeksa na 54 jer rashod za udZbenike u ovom izvjestajnom
razdoblju iznosi 846,05 eura dok je u istom razdoblju prethodne godine iznosio 2.352,29 eura.



3. POSEBNI DIO

Financijskim planom Skole planirana su sredstva za provodenje slijede¢ih programa:

Program 3002 Osnovni program osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja

-Aktivnost- A300201 Decentralizirane funkcije osnovnog Skolstva - 03 0S8 LAntun Nemdid
Gostovinski* Koprivnica

Program 3003 Dodatni program odgoja i obrazovanja

-Aktivnost - A300305 Slobodne aktivnosti i $kolska natjecanja- OS,,Antun Nem¢&i¢ Gostovinski*
-Aktivnost - A300317 Redovna djelatnost osnovnih $kola

-Aktivnost - A300322 Unapredenje standarda u $kolama - izvor vlastiti prihodi

-Aktivnost - A300332 EU projekti

-Aktivnost- A300357 ProduZeni boravak

-Aktivnost- A300359 Odjek VII 2024./2025.-2026./2027.

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM

-Aktivnost - A301505 Pomo¢ za podmirenje tro$kova prehrane ugenika u osnovnim $kolama

Program 9000 COP

-Aktivnost — A900001- COP

PROGRAM 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG ODGOJA 1
OBRAZOVANJA

Aktivnost A300201 Decentralizirane funkcije osnovnog $kolstva

U okviru aktivnosti Decentralizirane funkcije osnovnog $kolstva (temeljem minimalnog standarda po
uceniku) vrsi se financiranje materijalnih rashoda poslovanja koji ukljuuju naknade troskova
zaposlenima, rashode za materijal i energiju, rashode za usluge, ostale nespomenute rashode poslovanja,
ostale financijske rashode, postrojenja i opremu, knjige te dodatna ulaganja na gradevinskim objektima.
Za2025. godinu planirana su sredstva u iznosu od 266.792,00 eura i u potpunosti su utro$ena te je indeks
ostvarenja 100%.

Najveci dio sredstava u ovoj aktivnosti utroen je na prijevoz uéenika (116.271,00 eura) a znadajni iznosi
utroSeni su i na energente (51.006,99 eura) te na uredski materijal i ostale materijalne rashode (18.289,60
eura). U 2025. godini nije bila planirana nabava proizvedene dugotrajne imovine u ovoj aktivnosti.
Nabava iste realizirana je unutar aktivnosti Redovna djelatnost osnovnih $kola.
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Ciljevi i pokazatelji uspjes$nosti:

Pokazatelj Definicii s Polazna Izvor Cl!! & = Os.t.varena
rezultata efinicija Jedinica vrijednost | podataka vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Prioritet Skole je
ucitelja koji se kvalitetno obrazovanje i
strué¢no odgoj ucenika $to
usavrSavaju ostvarujemo stalnim
usavr§avanjem
nastavnika (seminari, postotak | 75% Skola 80% 85%
struéni skupovi),
pracenjem metodickih,
informatickih i drugih
trendova u odgoju i
obrazovanju
Pokazatelj i e Polazna Izvor Cl.l‘.’a“a Os.t-varcna
e Definicija Jedinica vrijednost || podatala vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Radi kvalitetnog
Ulaganje u odrzavanja nastavnog
investicijsko i procesa, sigurnosti
tekuce odrzavanje | ucenika i zaposlenika i eUro 5.312,00 skola 12.500,00 | 13.008,64

objekata i opreme

redovitog rada $kole
nuzno je ulaganje u
odrzavanje objekata i
opreme

PROGRAM 3003 DODATNI PROGRAM ODGOJA I OBRAZOVANJA

Aktivnost A300305 Slobodne aktivnosti i Skolska natjecanja

Slobodne aktivnosti obuhvacaju razlicite programske sadrzaje koji se odvijaju izvan nastavnih obveza
u organizaciji Skole i u njenim prostorijama, a izvor financiranja su opéi prihodi i primici Grada
Koprivnice te pomodi. Unutar ove aktivnosti financiraju se i $kolska meduopéinska natjecanja koje
sufinancira osniva¢ te Zupanijska natjecanja &ije troskove snosi Zupanija koprivni¢ko-krizevacka. Za
podmirenje troSkova slobodnih aktivnosti i $kolskih natjecanja planirano je 13.826,00 eura, a utro$eno
Jje 13.542,20 eura odnosno 97,9% od ¢ega 3.517,19 eura iz Zupanijskog i ostalih proracuna a 10.025,01
eura iz proracuna grada Koprivnice. U 2025. godini imali smo sedamnaest grupa slobodnih aktivnosti.
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Ciljevi i pokazatelji uspjesnosti:

Pokazatelj 5y oy, Polazna Izvor Cn!!ana Os.t.varena
retiltata Definicija Jedinica | ot vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Uz to §to se uéenike
osvojenih mjesta potice na izrazavanje
(prva tri) na sposobnosti kroz
drZzavnim ovakve aktivnosti testira | broj 4 Skola 4 6
natjecanjima se i kvaliteta rada
nastavnika s nadarenim
ucenicima
Pokazatelj Definicii e Polazna Izvor Cl'l.!ana Os:t_varena
rezultata efinicija Jedinica vrijednost | podataka vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje broja Ucenike se potice na
ucenika koji su izrazavanje kreativnosti,
ukljuceni u talenata i sposobnosti . 9
razlicite Skolske kroz ovakvi aktivnosti broj 284 Skola 290 306
projekte/priredbe/
manifestacije

Aktivnost: A300317 Redovna djelatnost osnovnih §kola

U ovoj aktivnosti planirano je ukupno 39.885,00 eura, a utroSeno je 39.883,75 eura odnosno 100%
planiranih sredstava. Najveci dio sredstava, u iznosu od 17.816,25 eura, odnosi se na klimatizacijski
sustav Skole (klimatizacija u etapama). Na preventivne sistematske preglede zaposlenika, u ovoj
aktivnosti, utroseno je 12.900,00 eura. Ostala utro$ena sredstva odnose se na rashode za usluge tekuceg
i investicijskog odrzavanja. U 2025. godini su prvi puta svi u€enici $kole osigurani iz proracuna grada

Koprivnice za $to je utroSeno 3.400,00 eura.

Ciljevi i pokazatelji uspje$nosti:

Pokazatelj Definicii e Polazna Izvor Cl!_!ana Os.l.varena

Pl e efinicija Jedinica vHjednost | podataka vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025,

Ulaganje u Radi osiguranja

klimatizaciju kvalitetnih uvjeta za

prostora odrzavanje nastave euro 0,00 skola 17.817,00 | 17.817,00

potrebno je klimatizirati
ucionice Skole

Sva planirana sredstva za klimatiziranje $kole za 2025. godinu su u potpunosti utro$ena. U narednim

razdobljima ce se klimatizirati i ostatak prostora $kole.

Aktivnost A300322 Unapredenje standarda - izvor vlastiti prihodi

Za ovu aktivnost je za 2025. godinu planirano ukupno 66.880,00 eura, a utroSeno je 64.090,56 eura
odnosno 95,8% planiranih sredstava.
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Svi planirani rashodi u ovoj aktivnosti utrodeni su skoro u potpunosti, u skladu sa planom. Najveéi
rashod u aktivnosti odnosi se na nabavu udzbenika za sve ucenike 8kole, u iznosu od 38.932,26 eura. Iz
izvora tekuce donacije financirane su nagrade za najbolje ucenike Skole u iznosu od 1.115,22 eura,
nabavljena je oprema za nastavu TZK u iznosu od 639,72 eura a 408,00 eura utro$eno je za financiranje
ucenickih natjecanja. Za potrebe nastave glazbene kulture utroSeno je ukupno 1.673,89 eura za snimanje
videospota i nabavu majica sa tiskom. Unutar ove aktivnosti nabavljena je i informaticka oprema (&etiri
laptopa i dva graficka tableta) za ukupno 3.898,00 eura iz izvora kapitalnih donacija te iz viska sredstva
iz prethodnih godina od vlastitih prihoda i prodaje imovine. Za financiranje troskova ekskurzija za
ucenike romske nacionalne manjine i izbjeglica iz Ukrajine utro$eno je 5.465,86 eura iz sredstava
tekuc¢ih pomo¢i MZOM. Za nabavu knjiga utroSeno je 1.350,79 eura iz sredstava kapitalnih pomocéi
MZOM. Iz ovog izvora isplacene su i naknade troskova osobama izvan radnog odnosa (naknada
prijevoza majci uenika s teSkocama u razvoju) u iznosu od 734,80 eura a za nabavu menstrualnih
potrepstina za ucenice utroSeno je 1.545,50 eura.

Ciljevi i pokazatelj uspjesnosti:

Pokazatelj . b Polazna Izvor Cl!!ana Os.t.varena
reeaitn Definicija Jedinica i ] ki vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Osigurati svim Iz sredstava tekuéih
uéenicima pomoc¢i svim uéenicima
udzbenike i ostale | Skole osigrani su besplami | (w00 Skola 100 100
radne materijale ydzbemcn za obvez.:ne i
izborne predmete i ostali
radni materijali
Pokazatelj 44t .. | Polazna-—| Izvor - Cl!_!ana_ O_sgv Alena.
7 Bl T Definicija Jedinica Sttt e vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povecanje donacija | Skola prikuplja donacije
za unapredenje od fizi¢kih i pravnih
standarda u osoba kako bi se
nastavi i unaprijedio standard u euro 1.500,00 kola 1.500,00 | 2.640,00
nagradivanje nastavi i nagradili
ucenika najuspjesniji ucenici
skole

Aktivnost A300332 EU projekti

Za 2. ciklus projekta mobilnosti (1.6.2024. — 31.8.2025.) planirana su 4 strukturirana teaja za uditelje,
4 mobilnosti pracenja rada (job shadowing), 1 posjet predavada stru¢njaka i 20 u¢enickih mobilnosti, uz
pratnju 8 ucitelja. Na tecajeve su i8li ucitelji predmetne nastave (teme: STEM podrugje, digitalne
vjestine). O radu s darovitim uenicima odrzat ¢e predavanja i/ili radionice u prostorima nase $kole.
Ucenici su putovali na ueni¢ke mobilnosti u skupinama od 5-7 u¢enika uz 2 ugitelja u pratnji. Posjetili
su partnerske $kole u Belgiji, Spanjolskoj i Italiji. Te partnerske $kole (20-ak ugenika i 6-8 uéitelja u
pratnji) ujedno su dosle na uzvratni posjet u nasu $kolu u 2. polugodistu nastavne godine. Promatranje
rada dogovoreno je s partnerskom 3kolom iz prosle $kolske godine na koje su i8le uciteljice razredne
nastave i uciteljica produzenog boravka. Uza sve navedeno, nastavljamo u okviru naseg Erasmus
djelovanja nuditi dolazak europskih ugitelja na promatranje rada u na$im ucionicama. Navedeno
iskustvo nudimo partnerskim $kolama i/ili novim partnerima koji ¢e naknadno iskazati interes. U lipnju
Je zapoCet novi ciklus mobilnosti koji ¢e trajati od 01.06.2025. do 31.08.2026. te je skoli uplacen
predujam za provodenje aktivnosti. Planirani rashod ove aktivnosti za 2025. godinu iznosi 52.230,00
eura za Sto su i osigurana sredstva za provodenje projekta a sredstva su u potpunosti utro$ena sa
indeksom ostvarenja 100%. Za stru¢no usavrSavanje uditelja (troskovi prijevoza, dnevnica per diem i
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kotizacija) utroSeno je 28.940,49 eura, za uCenitke mobilnosti utro$eno je 22.496,96 eura. Iznos od
776,98 eura utroSen je za ostale nespomenute rashode.

Ciljevi i pokazatelji uspjesnosti:

: Ciljana Ostvarena

Pokazatelj r o R Polazna Izvor == -
Definicija Jedinica o vrijednost | vrijednost

rezultata vrijednost | podataka (2025.) (2025.)

Povecanje broja Cilj skole je ukljugiti §to

ucenika koji su vise u€enika u provedbu

ukijuceni u uéenickih mobilnosti u . -

provodenje sklopu EU projekata broj 16 Skola 20 30

aktivnosti EU

projekata

Pokazatelj Definicii Jedini Polazna Izvor Cl.l!a:lla Os.t.varena

ja edinica - vrijednost | vrijednost

rezultata vrijednost | podataka (2025.) (2025.)

Poveéanje broja Ucitelje se potice na

ucitelja i stru¢nih stru¢no usavrSavanje i

suradnika koji su stjecanje novih znanja i . .

ukljuceni u kompetencija putem EU broj 15 Skola 16 18

provodenje EU projekata

projekata

Aktivnost : A300357 ProduzZeni boravak

U 8kolskoj godini 2023./2024. $kola je prvi puta uvela uslugu produzenog boravka za uéenike nizih
razreda. U 2024 godini uslugu je koristilo oko 60 uéenika podijeljenih u tri grupe, za 3to je trebalo
zaposliti tri uciteljice. U $k. god. 2025./2026. uslugu produZenog boravka koristi 69 ucenika
rasporedenih u Cetiri grupe jer je naknadno zaposlena i Eetvrta uiteljica. Za potrebe aktivnosti planirani
su ukupni rashodi u iznosu od 145.000,00 eura. Za place, doprinose na place, ostale rashode za zaposlene
(boZi¢nica, regres, uskrsnica i dar djeci) te naknade za prijevoz na posao planirani su ukupni rashodi u
iznosu od 122.480,00 eura. Planirani su i rashodi za materijal i sirovine (namirnice za prehranu) u
ukupnom iznosu od 22.520,00 eura na temelju iznosa od 2,00 eura dnevno po uéeniku te prenesenog
viSka sredstava iz prethodne godine.

Ukupno utroSena sredstva aktivnosti iznose 141.507,31 eura odnosno 97,6%. Planirana sredstva za place
i ostale rashode za zaposlene utro$ena su skoro u potpunosti. Sredstva za materijal i sirovine (namirnice
za prehranu) utro$ena su u iznosu od 19.870,73 eura odnosno 88,2% planiranih sredstava. Utro$ena
sredstva manja su od planiranih zato jer su ovi rashodi planirani prema ukupnom broju uéenika za sve
dane koristenja usluge. S obzirom da se prehrana pla¢a prema prisutnosti, (za razliku od fiksnog dijela

naknade) a ucenici imaju &este izostanke zbog bolesti, ekskurzija i sl., realizirani rashodi su manji od
planiranih.

Ciljevi i pokazatelj uspje$nosti:

Pokazatelj ) ot Polazna Izvor Cl.l.!ana Os:t-varena

ceziltata Definicija Jedinica bl T ata vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)

Povecanje broja Kroz program

ucenika koji su produzenog boravka cilj

ukljueni u je ué.enicima osigurati broj 60 Skola 65 69

program kvalitetno provedeno

produzenog vrijeme redovne nastave

boravka
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AKTIVNOST : A300359 ODJEK VII -5k. god. 2024./2025. — 2026./2027.

ODIJEK VII — Odrastanje u jednakosti, Koprivnica je nastavak projekta ODJEK VI — Odrastanje u
jednakosti, Koprivnica. Tim projektom osigurana su sredstva za deset pomoc¢nika u nastavi za ucenike
s teSko¢ama u razvoju. Projektom se Zeli odgovoriti na problem nejednakih obrazovnih moguénosti s
kojim se suoCavaju ucenici s teSko¢ama u razvoju i kojima je potrebna podrska u vidu pomo¢nika u
nastavi ¢ime se pridonosi izjednaCavanju i boljem obrazovnom uspjehu. Cilj projekta je osigurati
dodatnu profesionalnu potporu uklju¢ivanju uéenika s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskoj odgojno
- obrazovnoj ustanovi. Na taj nacin se uenicima s teSko¢ama u razvoju osiguravaju bolja obrazovna
postignuca, uspjes$na socijalizacija i emocionalno funkcioniranje. Ukupno planirani rashodi projekta za
2025. godinu iznose 148.145,00 eura, a planirana sredstva odnose se na plade 1 pripadajuce doprinose,
sluzbena putovanja, naknade za prijevoz i ostale rashode za zaposlene (naknadu za topli obrok,

bozi¢nicu, regres za godisnji odmor i ostalo). Od ukupno planiranih sredstava, utroseno je 145.739,08
eura odnosno 98,4%.

Ciljevi 1 pokazatelji uspjeSnosti:

Pokazatelj i 0 Polazna Izvor Cl.l_!ana Os't.varena
e Definicija Jedinica wtibes] T vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)

Zaposljavanje Osiguravanje dovoljnog
pomocnika u broja pomoc¢nika u
nastavi kao pomo¢ | nastavi za uéenike
uenicima s .suklla.dno nj '1hov1m broj 3 Skola 10 10
teSkocama u individualnim
razvoju potrebama i

funkcionalnim

sposobnostima

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM
Aktivnost A301505 Pomo¢ za podmirenje troskova prehrane ucenika u osnovnim skolama

Ukupno planirana sredstva za ovu aktivnost za 2025. godinu iznose 170.000,00 eura. UtroSeno je
ukupno 166.270,88 eura odnosno 97,8% planiranih sredstava. S obzirom da je od 01.01.2023. godine
za sve uCenike Skole osiguran jedan besplatan obrok dnevno, iz izvora teku¢ih pomodéi, planirani su
rashodi za materijal i sirovine (namirnice) u iznosu od 160.000,00 eura za prehranu 677 uéenika mati¢ne
Skole te podrucnih Skola. Za tu svrhu utroseno je 157.049,55 eura. Aktivnost ukljucuje i rashode za
Skolsku shemu voéa i mlijeka, projekt &iji je cilj povecanje unosa svjeeg voéa i povréa te mlijeka i
mlijecnih proizvoda te podizanje razine znanja o vaznosti zdrave prehrane. Za tu svrhu planirano je
10.000,00 eura a utroSeno 9.221,33 eura.

Ciljevi i pokazatelji uspje$nosti:

Pokazatelj Definicii i, Polazna Izvor Cl!_!ana Os‘t'varena
rezultata efinicija Jedinica T ke vrijednost | vrijednost
(2025.) (2025.)
Povec¢anje broja | Uc€enike se potice na
ucenika ukljuc¢enih | ukljudivanje u prehranu
u prehranu u u $kolskoj kuhinji kako
Skolskoj kuhinji | bi imali topli obrok za postotak | 97 skola 98 99
vrijeme nastave te na
razvoj zdravih
prehrambenih navika
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PROGRAM 9000 COP
Aktivnost A900001 COP OS sAntun Nemdi¢ Gostovinski*

Ukupno planirana sredstva za 2025. godinu za place zaposlenika i doprinose na plaée, prijevoz na
posao i s posla, te ostale rashode za zaposlene (boZiénicu, dar za djecu, uskrsnicu, regres, naknade za
bolovanje dulje od 90 dana, pomoc¢ za rodenje djeteta, otpremnine i ostale rashode) iznose 2.472.000,00
eura, a utrodeno je 2.448.675,90 eura odnosno 99,1%. U 2025. godini dolazi do promjene metodologije
knjiZenja placa te je u ovom razdoblju proknjiZen troSak za trinaest placa. U istom izvjeStajnom
razdoblju prethodne godine knjiZzeni su rashodi za dvanaest placa. Placa za prosinac 2024. godine
proknjiZena je samo na konto obveza te na konto 19311 — kontinuirani rashodi buduéih razdoblja. Pla¢a
za prosinac 2025. godine knjiZena je na konto rashoda te su u ovom izvje$tajnom razdoblju knjizeni
troSkovi za trinaest placa.

Ciljevi i pokazatelji uspjesnosti:

Pokazatelj - E L Polazna Izvor Cl!!ana Os.t_varena
rezultata Definicija Jedinica e noRTS e e vrijednost | vrijednost
(2024.) (2024.)
Isplata place i Voditi ispravnu
materijalnih prava | evidenciju svakog
svim zaposlenika kako bi
zaposlenicima primio placu koja mu
Skole pripada i urokukojije | 1|00 skola 100 100
predviden uputama za
isplatu place kao i sva
materijalna prava koja
mu pripadaju prema
Kolektivnim ugovorima

4. ANALIZA OSTVARENIH CILJEVA PROVEDBE PROGRAMA 1 POKAZATELJA

USPJESNOSTI ZA RAZDOBLJE 01.01.-31.12.2025. GODINE U ODNOSU NA PLANIRANE
CILJEVE

Prioritet Skole je pruZiti udenicima kvalitetno obrazovanje i odgoj §to ostvarujemo:

- stalnim usavrSavanjem zaposlenika (seminari, struéni skupovi), praéenjem metodickih,
informatickih i drugih trendova u odgoju i obrazovanju te podizanjem nastavnog standarda na
vi$u razinu,

- poticanjem ucenika na izraZzavanje kreativnosti, nadarenosti i sposobnosti kroz uklju¢ivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja, sudjelovanje na literarnim i likovnim natjeajima, kroz $kolske
projekte, priredbe te manifestacije u $koli i $ire,

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, uklju¢ivanje kroz natjecanja na $kolskoj
razini i §ire,

- poticanje otvorene komunikacije pove¢anjem ukljuéenosti obitelji, lokalne zajednice, socijalnih
i drugih partnera u jacanju preventivne uloge $kole naspram drustveno neprihvatljivih oblika
ponasanja,

- razvijanje navike cjeloZivotnog udenja, usvajanja zdravih Zivotnih navika, razvoj kompletne
mlade osobe s razvijenim samopo$tovanjem i gradanskom svije$éu,

- organiziranje zajednickih aktivnosti ucenika i ucitelja tijekom izvannastavnih aktivnosti, na
organizaciji u upoznavanju kulturne i duhovne bastine.

- realizacija dijela programa u suradnji s ustanovama, eminentnim strunjacima i umjetnicima.

- uklju¢ivanjem Sto veceg broja ugitelja, stru¢nih suradnika i u€enika u europske projekte.
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5. I1ZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA
TEMELJENIM  NA  POKAZATELJIMA  USPJESNOSTI IZ NADLEZNOSTI
PRORACUNSKOG KORISNIKA U IZVJESTAJNOM RAZDOBLJU OD 1.1.-31.12.2025.

Iz godine u godinu postizemo visoku razinu odgojno - obrazovnih postignuéa, bogatu kulturnu,
sportsku i javnu djelatnost kao i znacajne uspjehe na natjecanjima i natje¢ajima uéenika na lokalnoj i
drZzavnoj razini. Uspje$no su odrZana sva natjecanja i smotre sukladno vremeniku Agencije za odgoj i
obrazovanje. Skola je realizirala obuku neplivata koja se odrzala u lipnju 2025. godine, obuku su polazili
ucenici treéeg razreda Mati¢ne i Podruénih $kola Reka i Jagnjedovec.

Godi3nji plan i program rada te Skolski kurikulum su vrlo uspje$no realizirani, u¢enicima su
podijeljene svjedodzbe, proglaseni su najudenici osmih razreda. U&enici su ostvarili iznimne rezultate
na drZzavnim natjecanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje. Takoder su bili izuzetno

uspjesni na brojnim nacionalnim i medunarodnim natje¢ajima i smotrama te na taj na¢in proslavili ime
Skole i Grada.

Dostavljamo podatke o uspjesima na odrZanim natjecanjima i smotrama kako slijedi:

Na Zupanijskim natjecanjima osvojeno je ukupno 11 prvih mjesta, osvojena su dva trea mjesta na
drZavnom natjecanju iz znanja (povijest i matematika), Sahisti su osvojili treée mjesto na drzavnom
natjecanju, dok je zbor mladeg uzrasta osvojio zlatnu plaketu na 68. Glazbenim sve€anostima hrvatske
mladeZi. UCenici su na drzavnim natjecanjima iz matematike, kemije, Lidrano, mladi tehni¢ari osvojili
iznimne rezultate.

Ucenici su aktivno s mentorima sudjelovali na medunarodnim i drugim natjecanjima koja su se
odrZavala u organizaciji drugih $kola, ustanova, pravnih i fizi€kih osoba i osvojili brojne nagrade i
priznanja. Posebno istiéemo osvojeno prvo mjesto na AToM ligi, ekipnom natjecanju u¢enika osnovnih
i srednjih Skola u znanju matematike, fizike i kemije

Egzaktni pokazatelji su brojna i visoka postignuéa uCenika na nacionalnim i internacionalnim
natjecanjima i natje€ajima u 2025. godini, te broj realiziranih aktivnosti kroz kulturnu i javnu djelatnost,
snazna europska dimenzija $kole te lijepe okrugle obljetnice koje svjedode kvaliteti i odrzivosti §kolskih
politika. Vidljivo je to i u opéem uspjehu udenika, kao zbirnom izrazu postignute razine kompetencija
ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i rezultat ukupnoga procesa vrednovanja tijekom nastavne
godine, takoder i u vertikalnoj prohodnosti i uspje$nosti nasih uéenika u nastavku $kolovanja.

Skolska godina 2024./2025. realizirana Jje sukladno Odluci o poéetku i zavretku nastavne godine,
broju radnih dana i trajanju odmora uéenika osnovnih i srednjih §kola za $kolsku godinu 2024./2025.

(,,Narodne novine“ broj 88/2024), nastava je pocela 9. rujna 2024. godine, a zavrsila 13. lipnja 2025.
godine.

Ukupno 38 ucenika je polazilo nastavu po primjerenom programu $kolovanja i 34 uéenika koji su
polazili redoviti program uz individualne postupke iz pojedinih predmeta (ukupno 72 uéenika), jo§ 14
ucenika je u obradi vezano za utvrdivanje primjerenog programa obrazovanja. Dopunski rad na kraju
Skolske godine pohadalo je 5 u€enika, zbog zakljuénih negativnih ocjena razred je ponavljalo 3 u&enika.
Jedanaest ucenika iz Ukrajine je zavr$ilo program pripremne nastave hrvatskog jezika. Imali smo
ukupno 96 u€enika putnika. U $koli je bilo organizirano 32 skupina razliitih izvannastavnih aktivnosti,
od kojih 18 kao poticanje rada s darovitom djecom, sufinancira Grad Koprivnica. Nasi ugenici bili su
ukljuceni u 56 razli¢itih izvanskolskih aktivnosti. Realizirana je 28 terenska nastava, 5 ekskurzije i 2
Skole u prirodi.

Obiljezili smo znacajne datume i obljetnice: Dan sjecanja na Zrtve Holokausta 2025., Svjetski dan
Citanja naglas, Dan sigurnijeg interneta, Dan ruZiastih majica 2025., Fasnik 2025., Nacionalni dan
edukacijskih rehabilitatora, Dan za znanost, Dan narcisa, dan darovitih, Svjetski dan umjetnosti 15.
travanja, No¢ knjige 2025., Dani medijske pismenosti, Svjetski dan plesa 29.4., Svjetski dan kretanja za
zdravlje, Dan medijske pismenosti, Festival znanosti 2025., Dan leptira, 14. Dani botani&kih vrtova,
arboretuma, Skolskih vrtova i zbirki i mnostvo drugih datuma, Veder matematike 2025., Medunarodni
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dan djece, BoZi¢na priredba 2025. Dan jabuka 2025, Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje 2025.,
Europski Skolski sportski dan 2025, festival znanosti 2025.

Skola aktivno sudjeluje u ekoloskim i humanitarnih aktivnostima, kao $to su: sakupljanje
prehrambenih proizvoda za socijalnu samoposlugu u Gradskom dru$tvu Crvenog kriza Koprivnica,
Akcija solidarnost na djelu, obiljezili smo Dan narcisa — podrska djelovanju udruge Nada, Humanitarna
akcija za napustene Zivotinje naSeg grada.

U drugom polugodistu krenula je provedba projekta ,,Nemdicev grad buduénosti“, projekt je
sufinanciran u maksimalnom iznosu od 4.000,00 eura od Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.
Projektom se razvija udeniCka samostalnost, kreativnost, ustrajnost, prilagodljivost, timski rad,
medusobna komunikacija, samopouzdanje i odgovornost prema sebi, drugima i prirodi. Poticanje
asocijativno i konvergentno misljenje. Korisnici projekta su bili u&enici od 3. do 6. razreda koje je
Skolski psiholog identificirao kao potencijalno darovite ili bistre s elementima potencijalne darovitosti.

U Tjednu Crvenog kriza, svibanj 2025., Gradsko drustvo Crvenog kriZa Koprivnica u suradnji sa
Skolama organiziran je prijem uéenika svih prvih razreda osnovnih §kola u podmladak Crvenog kriza.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica u suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem u sklopu
projekta Sigurnost na vodi organiziralo je te€aj Junior spasilac. Te¢aj u trajanju od tri dana, uspjesno je
proslo 13 polaznika u¢enika koprivni¢kih osnovnih 3kola.

U sklopu projekta ,,Citanje ne poznaje granice nasu su $kolu posjetili dugogodisnji partneri iz
Osnovne 3kole Sladki Vrh iz istoimenog slovenskog mjesta Sladki Vrh. Ugenici i njihove uditeljice
pokazali su $to su pripremali tijekom godine.

Tecaj je trajao od 24. do 26. studenog 2025. godine u prostorijama GDCK Koprivnica i na
Gradskim bazenima Cerine

Ugenici i djelatnici OS “Antun Nemgi¢ Gostovinski” ove su ¥kolske godine marljivo vjeZbali
tijeloglazbu na Beethovenovu 5. simfoniju, 1. stavak te snimili video. U projektu Beethoven sudjelovalo
Jje oko 200 ucenika i djelatnika $kole uz mentorstvo ugiteljice glazbene kulture Irene Falat.

Osnovna $kola “Antun Nem¢i¢ Gostovinski“ Koprivnica je i ove godine bila domagin Zupanijskog
natjecanja iz kemije i Zupanijskog natjecanja iz hrvatskog jezika. Zupanijsko natjecanje iz kemije
odrzalo se dana 11. ozujka 2025. godine, sudjelovalo je ukupno 50 ucenika osnovnih i srednjih Skola
Koprivni¢ko-kriZevacke zupanije. Zupanijsko natjecanje iz hrvatskog jezika odrzalo se dana 27. oZujka
2025. godine, sudjelovalo je ukupno 58 udenika osnovnih i srednjih $kola Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije.

U 3koli je izraZena europska dimenzija, nasi zaposlenici aktivno sudjeluju u europskim projektima
i erasmus putovanjima. Erasmus+ razmjene izuzetno poticajno djeluju na ulenike koji se ue
samostalnosti, u¢e kroz sudjelovanje u $kolama u inozemstvu, socijalno se osvjeStavaju, uvazavaju
razli¢itosti, uCe se empatiji te rastu u svojem emocionalnom i socijalnom razvoju.

Ucenici osmog razreda posjetili su uenike i prijatelje u Oostakampu u Belgiji. Posjet je bio
obrazovnog i zabavnog karaktera u sklopu projekta Erasmus+ i trajao je od 10. do 15. 2. 2025. godine.
Ucenike su pratile i podrzavale ugiteljice Maja Gal i Natalija Sogev.

Mobilnost u Njemackoj realizirana je od 3. do 7. ozujka 2025. Desetero udenika, pedagoginja
Katarina KriZi¢ i dvoje u¢itelja: Helena Balasko i Goran Visak sudjelovalo je na Erasmus+ razmjeni u
gradu Gudensbergu u Njemacko;j.

Utiteljice engleskog jezika Martina Koba$ i Maja Mitrovi¢ Laskarin dobile su priliku promatrati
rad francuskih kolega od 17. do 21. ozujka u $koli Collége La Ferrage u gradu Cuersu u francuskoj
Provansi. Rije¢ je o aktivnosti koja se provodila u sklopu Erasmus+ akreditacije nase Skole. Cilj ove
mobilnosti bio je bolje razumijevanje francuskog obrazovnog sustava i samog rada kole, prikupljanje
primjera dobre prakse te stvaranje potencijalnog partnerstva za ugenitke mobilnosti u nadolaze¢im
godinama.
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Mobilnost ugenika u Italiji realizirana je od 7. do 12. travnja 2025. Sestero ugenika te osobe u

ey

mobilnosti uenika u gradi¢u Cermenateu na sjeveru Italije u pokrajini Lombardija.

Ucenici sedmog i osmog razreda posjetili su u¢enike i prijatelje u Cuersu u Francuskoj. Cuers je je
op¢ina u departmanu Var u regiji Provansa-Alpe-Azurna obala u jugoisto¢noj Francuskoj. Posjet je bio
obrazovnog i zabavnog karaktera u sklopu projekta Erasmus+ od 15. do 22. 11. 2025. godine

U okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti zalaganjem Osnivaca predvidena su sredstva za
izgradnju nove $kolske zgrade u Jagnjedovcu te nadogradnju $kole i izgradnju sportske dvorane u PS
Reka. Prema postoje¢em planu i Mati¢na $kola i obje podruéne $kole trebale bi raditi samo u jednoj
smjeni, sa znatno unaprijedenim materijalnim uvjetima rada.

Kvalitetan rad vidljiv je i u vertikalnoj prohodnosti i uspje3nosti nasih uéenika u nastavku
Skolovanja posto vecina njih bez problema upisuje najbolje Zeljene srednje $kole.

Misija i vizija naSe Skole - kao kvalitetne i uspje$ne, sigurne, poticajne i pouzdane $kole —
moZemo prema svemu navedenom ustvrditi da je i protekle godine u potpunosti ostvarena.

Obrazlozenje izradila: Ravnatelj 8kole:
LI
Kristina Rizk, dipl. oec. Darko Socev, prof.

(lmiar
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